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 ЗАКЛЮЧЕНИЕ  

 

14.02.2024                                                                                                                       № 16 

 

на проект постановления администрации муниципального округа город Славгород 

Алтайского края «О внесении изменений в постановление администрации города 

Славгорода Алтайского края от 02.10.2020 № 797 «Об утверждении муниципальной 

программы «Содействие занятости населения муниципального образования 

муниципальный округ город Славгород Алтайского края» 

 

Контрольно – счетной палатой муниципального округа город Славгород 

Алтайского края на основании статьи 157 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, Положения о контрольно-счетной палаты муниципального округа город 

Славгорода Алтайского края, утвержденного решением Славгородского городского 

Собрания депутатов Алтайского края от 16.06.2020 № 16 в соответствии со 

стандартом СВМФК 5 «Проведение финансово-экономической экспертизы проектов 

муниципальный программ», утвержденного приказом Контрольно-счетной палаты 

города Славгорода Алтайского края от 29.12.2021 № 39, проведена финансово-

экономическая экспертиза проекта постановления администрации муниципального 

округа город Славгород Алтайского края «О внесении изменений в постановление 

администрации города Славгорода Алтайского края от 02.10.2020 № 797 «Об 

утверждении муниципальной программы «Содействие занятости населения 

муниципального образования муниципальный округ город Славгород Алтайского 

края» (далее – «Проект постановления»), представленного администрацией 

муниципального округа город Славгород Алтайского края, по результатам которого 

установлено следующее. 

Проектом постановления вносятся изменения в муниципальную программу 

муниципального образования муниципальный округ город Славгород Алтайского 

края «Содействие занятости населения муниципального образования 

муниципальный округ город Славгород Алтайского края» (далее -  «Муниципальная 

программа города Славгорода»). 

Совместно с проектом постановления на экспертизу предоставлен паспорт 

муниципальной программы, текстовая часть программы для проведения экспертизы 

не предоставлялась. 

 

1. Анализ соответствия целей и задач проекта Муниципальной программы  

 

Согласно проекту постановления, целью муниципальной программы является 

обеспечение условий, способствующих эффективному развитию рынка труда 
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муниципального образования муниципальный округ город Славгород Алтайского 

края. 

Задачи муниципальной программы, направленные на достижение 

поставленной цели определены по каждому комплексу процессного мероприятия: 

 
Комплексы процессных 

мероприятий 
Наименование задачи 

Содействие занятости 

населения  

1. Содействие сохранению имеющихся и созданию новых рабочих 

мест, отвечающим стандартам социальной ответственности. 

2. Реализация системы государственных гарантий граждан в 

осуществлении права на труд и защиту от безработицы. 

3. Содействие занятости инвалидов. 

Улучшение условий и 

охраны труда 

1. Внедрение механизмов управления профессиональными 

рисками в организациях. 

2. Совершенствование нормативной правовой базы в области 

охраны труда. 

3. Непрерывная подготовка работников по вопросам охраны 

труда на основе современных технологий обучения. 

4. Информационное обеспечение населения и пропаганда 

охраны труда. 

5. Совершенствование лечебно-профилактического 

обслуживания работающего населения. 

6. Содействие соблюдению требований охраны труда в рамках 

социально-трудовых отношений (коллективно-договорного 

регулирования) 

Кадровое обеспечение 

экономики 

1. Обеспечение взаимодействия руководителей все отраслей с 

образовательными учреждениями муниципального образования 

муниципальный округ город Славгород Алтайского края с целью 

создания более качественного кадрового состава. 

2. Обеспечение эффективного профессионального 

самоопределения детей и молодежи для достижения баланса 

личностных потребностей и запросов рынка труда в 

квалифицированных, конкурентоспособных кадрах муниципального 

образования муниципальный округ город Славгород Алтайского 

края. 

3. Обеспечение профессионального образования и повышения 

квалификации всех категорий работников. 

4.  Содействие занятости лиц в возрасте 50 лет и старше, а 

также лиц предпенсионного возраста. 

5. Содействие занятости женщин, имеющих детей дошкольного 

возраста.  

 

В связи с непредставлением текстовой части муниципальной программы 

экспертиза приоритетных направлений не проводилась. 

 

2. Анализ структуры и содержания Муниципальной программы. 

 

Согласно паспорту муниципальной программы, ее ответственным 

исполнителем является администрация муниципального округа город Славгород 

Алтайского края. 
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Планируемый срок реализации Муниципальной программы – 2021-2023 годы 

без деления на этапы. 

В структуру Муниципальной программы включено два региональных 

проекта Алтайского края: «Разработка и реализация программы системной 

поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения» со сроком 

реализации до 31.12.2024 года и «Содействие занятости женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» и мероприятия, которые 

являются существенными для достижения поставленных целей и решения задач.  

В рамках реализации Указов Президента Российской Федерации от 

07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 года», от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года» в 

Алтайском крае утверждены паспорта 49 региональных проектов в перечне которых, 

региональный проект «Содействие занятости женщин – создание условий 

дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» не установлен. 

Паспортом муниципальной программы предусмотрено 12 показателей, 

отражающих ожидаемый результат реализации программы, при этом сведения об 

индикаторах муниципальной программы и их значениях по форме согласно 

приложению 1 к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности 

муниципальных программ муниципального образования муниципальный округ 

город Славгород Алтайского края, утвержденному постановлением администрации 

города Славгорода Алтайского края от 31.01.2022 № 69 для проведения экспертизы 

не предоставлялись. 

В связи с чем, провести оценку конечных значений результатов не 

представляется возможным. 

Подпунктом 1.1 пункта 1 проекта постановления,  как и разделом «Сроки и 

этапы реализации программы» Паспорта муниципальной программы – срок 

реализации муниципальной программы изменен на 2021-2023 годы. 

Однако в текстовой части подпрограммы 1 «Содействие занятости населения 

муниципального образования муниципальный округ город Славгород Алтайского 

края» - срок реализации и конечные результаты прогнозируются к 2025 году, 

подпрограммы 2 «Улучшение условий и охраны труда в муниципальном 

образовании муниципальный округ город Славгород Алтайского края» - 

приоритетные направления определены до 2025 года.  

 

3. Анализ ресурсного обеспечения Муниципальной программы. 

 

Общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы на 

период ее действия ставит 54 947,4 тыс. рублей, в том числе за счет средств бюджета 

муниципального округа город Славгород -  1 532,4 тыс. рублей и внебюджетных 

источников – 53 415,0 тыс. рублей. 

Экспертизой установлено, объемы финансового обеспечения муниципальной 

программы на 2023 год соответствуют бюджетным ассигнованиям, 

предусмотренным решением от 26.12.2023 № 70 «О внесении изменений в решение 

Славгородского городского Собрания депутатов Алтайского края от 20.12.2022 № 73 

«Об утверждении бюджета на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов», 

утвержденные  по целевой статье расходов 410000000 «Муниципальная программа 

«Содействие занятости населения муниципального образования муниципальный 

округ город Славгород Алтайского края».   
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4. Выводы и предложения 

 

По проекту муниципальной программы имеются замечания. 

По итогам проведения финансово-экономической экспертизы, контрольно-

счетная палата муниципального округа город Славгород Алтайского края предлагает 

проект постановления «О внесении изменений в постановление администрации 

города Славгорода Алтайского края от 02.10.2020 № 797 «Об утверждении 

муниципальной программы «Содействие занятости населения муниципального 

образования муниципальный округ город Славгород Алтайского края» доработать. 

 

 

Председатель  

контрольно-счетной палаты                                                                      Е.Н. Самсонова  


