
 

Информация для работодателей  

 

В рамках исполнения поручения Президента Российской Федерации № Пр-

1619 от 16.08.2023, а также поручения Председателя Правительства Российской 

Федерации М.В. Мишустина от 25.12.2023 № ММ-П4-21451проводится 

всероссийский опрос работодателей о перспективной потребности в кадрах, 

результаты которого станут источником информации для определения 

профессионально-квалификационного состава прогнозной потребности экономики 

в кадрах. Опрос проводится до 31.07.2024 на цифровой платформе ФГБУ «ВНИИ 

труда» Минтруда России. 

Минтруд России запустил всероссийский опрос работодателей для 

определения потребности в кадрах на пятилетний прогнозный период с 1 июня по 

30 июля 2024 г. 

Опрос направлен на подготовку кадров в системе высшего и среднего 

профессионального образования по соответствующим специальностям и 

профессиям. 

Результаты опроса работодателей станут важным источником информации 

для определения профессионально-квалификационного состава прогнозной 

потребности экономики в кадрах по регионам России в перспективе на 5 лет. 

Для заполнения опросной формы необходимо зарегистрироваться на сайте и 

определить одно ответственное лицо от организации. Рекомендуется привлекать 

сотрудников кадровых подразделений и руководителей для получения данных для 

опроса. 

Пройти опрос можно по ссылке https://prognoz.vcot.info/ 

 

https://prognoz.vcot.info/

